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Рекомендации по выполнению контрольных работ по предмету
«Экономика организации» для студентов заочного отделения
специальность 35.02.12

По дисциплине «Экономика организации» – студенты заочной формы обучения выполняют одну контрольную работу и высылают каждую на проверку в срок, указанный в индивидуальном учебном графике.
Вариант контрольной работы выбирается по начальной букве фамилии студента и последней цифре шифра студента (смотрите таблицу).
Контрольная работа № 1 состоит из  трех теоретических вопросов и двух практических задач.
Прежде чем приступить к выполнению контрольных работ, следует ознакомиться с методическими рекомендациями, рекомендуемой литературой, законами и иными нормативно-правовыми актами (учитывая изменения и дополнения на момент выполнения работы).
При выполнении контрольной работы следует соблюдать следующие требования:
1. Чётко и правильно переписать задание контрольной работы по своему варианту. Работы, выполненные не по своему варианту, возвращаются студенту без проверки.
2. Ответы на вопросы должны быть полными и аргументированными.
3. При выполнении практических задач решение необходимо сопровождать пояснениями (наименование документа, часть, пункт).
4. В тетради нужно оставлять поля и место в конце работы для заключения рецензента.
5. В конце работы необходимо привести перечень использованной литературы.
6. Без зачтённой контрольной работы студенты к экзамену по дисциплине не допускаются.

















Таблица вариантов контрольных работ

	Начальная буква фамилии
	Последняя цифра шифра студента


	
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	А
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Б
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	В
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Г
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	1

	Д
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	1
	2

	Е
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3

	Ё
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4

	Ж
	8
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5

	З
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	И
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	К
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Л
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	М
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Н
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	О
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	П
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	1

	Р
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	1
	2

	С
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3

	Т
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4

	У
	8
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5

	Ф
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Х
	10
	11
	12
	12
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Ц
	11
	12
	1
	1
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Ч
	12
	1
	2
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Ш
	1
	2
	3
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Щ
	2
	3
	4
	4
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Э
	3
	4
	5
	5
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Ю
	4
	5
	6
	6
	8
	9
	10
	11
	12
	7

	Я
	5
	6
	7
	7
	9
	10
	11
	12
	7
	8




Задания для контрольной работы

Вопросы к контрольной работе №1

Таблица № 1 
	Вариант
	Вопросы

	1
	Организационно-правовые формы предприятий

Формы и системы оплаты труда. Порядок и условия оплаты труда работников.

Основы сметной стоимости ландшафтного строительства.

	2
	Сущность и принципы функционирования регулируемой рыночной экономики. 

Состав основной и дополнительной заработной платы. Порядок формирования фонда оплаты труда работников в садово-паркового и ландшафтного строительства.

Сущность, функции цены как экономической категории. Виды цен. Методы ценообразования, используемые  в лесохозяйственном производстве.

	3
	Субъекты садово-паркового и ландшафтного строительства.

Оплата труда. Основные понятия и определения в соответствии с Трудовым кодексом РФ.

Показатели рентабельности продукции, производства, капитала, продаж, их назначение и расчёт.

	4
	Производственная мощность предприятия. Пути улучшения использования производственной мощности.

Порядок и условия установления выплат стимулирующего и компенсационного характера работникам учреждения.

Инвестиции в садово-парковом и ландшафтном строительстве.

	5
	Виды норм труда, их характеристика. Порядок введения замены и пересмотра норм труда.

Порядок проведения аттестации работников организации. Назначение аттестационного листа.

Виды рисков: предпринимательский, коммерческий и финансовый



	6
	Понятие и методы учёта производительности труда. Пути повышения производительности труда.

Назначение и особенности составления нормативного и фактического баланса рабочего времени.

Прибыль, её виды. Порядок формирования прибыли в садово-парковом и ландшафтном строительстве

	7
	Понятие, классификация, структура основных средств. Виды оценки основных фондов.

Структура кадров на предприятиях ландшафтного строительства.

Классификация налогов. Экономическое содержание налоговых платежей, включаемых в состав цен на лесохозяйственную продукцию.

	8
	Показатели, характеризующие состояние и использование основных фондов. Обобщающие показатели использования основных производственных фондов.

Понятие и расчёт норм времени и норм выработки в лесохозяйственном производстве. Взаимосвязь между нормой выработки и нормой времени.

Понятия налогов и сборов. Элементы и функции налогов

	9
	Методы изучения затрат рабочего времени. Методы нормирования труда.

Понятие и экономическое значение сдельной расценки. Методика расчёта операционных, комплексных, средневзвешенных расценок и сфера их использования.

Содержание и порядок разработки бизнес-плана.

	10
	Понятие, состав и структура оборотных средств.

Оплата труда при коллективной форме организации труда.

Группировка затрат по статьям калькуляции. Виды калькуляций. Методы калькулирования.



	11
	Показатели использования оборотных средств. Факторы, оказывающие влияние на эффективность использования оборотных средств.

Виды премирования. Бестарифные системы оплаты труда.

Методы планирования. Виды планов

	12
	Производственный процесс и принципы его организации. Особенности производственного цикла в садово-паркового и ландшафтного строительства.

Виды износа основных фондов. Амортизация основных фондов. Формы воспроизводства основных фондов.

Субъекты малого предпринимательства.



Задание № 1

Определите:
1)	первоначальную стоимость станка;
2)	годовую норму амортизации;
3)	годовую сумму амортизационных отчислений при линейном способе начисления;
4)	остаточную стоимость станка через 3 года эксплуатации;
5)	степень морального износа II вида.
Таблица № 3.
	
Вариант
	
Новый объект основных средств
	Морально устаревший объект

	
	Цена приобретения  объекта,
тыс. руб.
	Затраты на доставку, тыс. руб.
	Затраты на установку,
% к цене приобретения
	Срок полезного использования (амортизационный период), лет
	Производительность,
м3/час
	Производительность,
м3/час

	1
	380,4
	20,0
	8
	12
	2,4
	1,6

	2
	460,2
	31,1
	7
	9
	4,2
	2,9

	3
	580,3
	36,8
	7
	11
	3,6
	2,0

	4
	610,8
	40,2
	5
	10
	2,8
	1,9

	5
	314,2
	18,6
	5
	8
	2,8
	2,0

	6
	912,8
	40,1
	6
	8
	2,7
	2,0

	7
	420,6
	29,3
	9
	10
	3,8
	3,0

	8
	730,4
	54,1
	8
	12
	5,2
	4,2

	9
	610,0
	40,9
	7
	8
	5,0
	4,2

	10
	390,4
	20,0
	9
	9
	2,6
	2,0

	11
	700,8
	45,0
	4
	8
	2,6
	2,0

	12
	606,2
	48,0
	8
	7
	4,1
	3,5






Задание № 2


Рассчитать заработную плату рабочего, труд которого оплачивается по сдельно - премиальной системе. Норма выработки на одно изделие - 20 мин., часовая тарифная ставка рабочего - 52руб. За месяц рабочий отработал 180 часов.
продукции.
Рабочему установлена премия в процентах от сдельного заработка:

	Вариант
	Выпуск продукции за месяц, ед
	5 премии за выполнение объема
	% премии за каждый % перевыполнения

	1
	575
	8
	2,2

	2
	475
	10
	1,9

	3
	675
	15
	1,2

	4
	500
	20
	2,5

	5
	485
	8
	2,1

	6
	425
	10
	1,8

	7
	544
	20
	2,8

	8
	400
	10
	3,2

	9
	460
	15
	3,0

	10
	380
	8
	1,4

	11
	432
	10
	1,7

	12
	600
	25
	2,3



















Информационное обеспечение обучения

1. Трудовой кодекс Российской Федерации. ( последней редакции на момент использования )
2. Налоговый кодекс Российской Федерации. ( последней редакции на момент использования
3. Экономика садово-паркового и ландшафтного строительства Ю.В. Джикович  Москва «Академия» 2009 г.
4. Экономика организации (предприятия): учеб./ под ред. Н.А. Сафронова - 2-е изд., перераб. и доп. М.: Экономист, 2009. 







